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Riksforbundets ledning och organisation

N&mndeménnens Riksférbund leds av forbundsstyrelsen (FS) som i samband med férbundsstdmman 2020-
08-15, utdkades med tre stycken ersattarplatser. Forbundsstdmman beslutade att de tre erséttarna
regelmassigt ska ha nérvarorétt till alla FS-moten samt ges yttranderatt. Ersattarna har ingen rostrétt.
Konsfordelningen inom FS ar efter 20 augusti 2021, da Torbjorn Skéld lamnade FS, 4 mén och 7 kvinnor.
Den geografiska spridningen bland FS-medlemmarna ar god. Ca 75 % av FS-medlemmarna var nyvalda i
samband med férbundsstimman, 2020-08-15. FS har under aret genomfort 6 sammantraden samt en
styrelsekonferens. Merparten av sammantrdden har genomférts som digitala méten via zoom, pga.
Coronapandemin.

Britt Winberg ar ansvarig for NRF:s kansli. Genom hennes foretag kdper NRF tjanster for 15 timmars arbete
per vecka. Utdver den avtalade arbetstiden genomfér Britt dven ett stort antal ideellt arbetade timmar. Av
Lars-Gosta Liljedahl kdper NRF tjanster som webbadministrator for NRF:s hemsida med uppdateringsansvar
av insant material for 49 av NRF:s 53 lokalforeningar. Ovriga foreningar administrerar sjalva sin hemsida.

FS har utsett ett arbetsutskott (AU) med uppgift att bl. a forbereda och bereda arenden infér FS-moten. AU
medges ratten, i enlighet med Besluts- och Delegationsordningen, kunna fatta beslut i fragor som av tidsskal
inte kan invanta ett FS beslut. AU har under aret haft 13 sammantraden som har genomforts digitalt via
zoom. Britt Winberg &r standigt adjungerad till AU och FS.

FS ar en ideellt arbetande styrelse. Mellan AU- och FS-méten har ett omfattande arbete genomférts av FS-
medlemmarna samt av Britt Winberg. Graden av det individuella engagemanget och delaktigheten samt vilja
att ansvara for NRF:s utveckling, har varit mycket stor i FS.

NRF ar indelad i 9 regioner. Inom varje region &r ett regionombud (RO) utsedd. Regionombuden ingar i FS,
som ledaméter alt ersattare. Avsikten med regionorganisationen &r att forbattra FS:s kommunikation och
information med och mellan lokalféreningarna samt de enskilda medlemmarna. RO har bl.a. genomfort
digitala regionm6ten och aven pa annat satt uppratthallit dialog och kommunikation med NRF:s
lokalforeningar. Pa grund av pandemin har inte besok kunnat genomforas i nagon stérre omfattning.

Regionombud 2021

Region 1 Jon Essebro Umeda Nf

Region 2 Jon Essebro Umea Nf

Region 3 Hakan Welin Upplands Nf

Region 4 Lotta Bjorklund Vérmlands Nf

Region 5 Eva Berg Arbro Nf vid Nacka tingsréatt
Region 6 Hakan Welin Upplands Nf

Region 7 Eva Persson Goteborgsregionens Nf
Region 8 Pernilla Andersson Kalmar-Olands Nf
Region 9 Torbjorn Skéld t o m 2021-09-19 HR Skane-Blekinge Nf
Region 9 Eva-Christine Winqvist f o m 2021 09 20 Malmo TR, Nf

Arbetsgrupper (AG) inom FS

Inom FS har tydliga uppgifts- och ansvarsomraden delegerats ut och organiserats i AG om -3
styrelsemedlemmar i vardera AG.

Arbetsgrupperna har bidragit till att NRF har kunnat utveckla verksamheten, bland annat genom
forelasningar och kompetensutveckling och pa sa satt kompletterat lokalféreningarnas egen verksamhet.

Etablerade AG:
o Centralt medlemsregister
e Hemsida/Facebook
e  Opinionsbildning/kommunikation/media/press
e Webbseminarier



e Barnkonventionen

e Europadagen/Namndemannensdag
e Arets Namndeman

e Utbildning

o Medlemsrekrytering (AG 5000)

Under hosten 2021 gjordes en dversyn och omdisponering av arbetsgrupperna for att anpassa dem till
verksamhetens behov.
- AG Barnkonventionen har fullgjort sitt atagande med fem uthildningar digitalt via zoom-
forelasningar
- AG Arets namndeman har lagts samman med Europadagen/Namndemannens dag
- AG Utbildning och webbseminarier har slagits samman till en grupp, Utbildningsgruppen

Overklagandendmnden fér namndemannauppdrag, ett regeringsuppdrag

Stefan Blomquist har varit ordinarie ledamot med Roine Hangvar som erséttare i ndmnden. De &r utsedda av
regeringen.

Namnden har bestatt av fem ledaméter och tre personliga ersattare for de ledamoter som inte ar jurister.
Sammansattningen av namnden bestar av tva jurister, tva riksdagsledamaéter och en ledamot fran NRF.
Ordforande har varit f.d. kammarréttspresidenten Bertil Ekholm.

Overklagandendamnden fér namndemannauppdrag har till uppgift att prova enskilda namndemans
Overklaganden av domstolsbeslut om entledigande och/eller avstdngning av ndmndemén. Namndens beslut
kan inte dverklagas.

Namnden har sammantrétt sex ganger och behandlat tolv arenden.

Arenden som behandlas har ¢kat under 2021. | de flesta fall har namnden beslutat att entlediga den klagande
ndmndemannen. Orsaken har i huvudsak varit att ndmndemannen upptrétt olampligt och skadat domstolens
fortroende hos allminheten. NRF:s deltagande i Overklagandendmndens beslut &r av stor vikt for att bevaka
namndemannens rattssikerhet. NRF har ocksa patalat att det & angelaget att det infors en nationell
uppfoljnings- och statistikfunktion for dessa arenden, men NRF har inte fatt gehor for detta.

Forsakring

For samtliga foreningar och medlemmar tecknar NRF i Folksam en gemensam Organisations- och
olycksfallsforsakring som inkluderas i medlemskapet.

Den 10 februari holls det arliga avstamningsmotet med Folksam gallande skadestatistik och nivan pa
forsakringspremien. Inga andringar gjordes i forsakringsinnehallet varken vad galler premien eller
omfattning. FOrsékringen anvénds ofta for bl. a sjalvriskeliminering vid bilskador.

Europadagen for lekmannadomare — European Day of Lay Judges

ENALJ — European Network Associations of Lay Judges- startades 2012 och 18 euroepiska lander &r
medlemmar. | nagra av medlemslanderna ar “rattsstatens principer” under attack. Darfor ar det viktigt att
medlemslanderna tillsammans, tydligt visar att vi vdrnar ndmndemannasystemet. De olika landernas
namndemannasystem kan variera ndgot mellan landerna och har skiftande mandat etc. Dock ar den
gemensamma namnaren bland de europeiska foérbunden, att ndmndemannasystemet skall vara en del av
domstolarnas folkforankring och sakerstalla dess oberoende, utan politisk paverkan.

Sveriges namndeman representeras av NRF:s forbundsordférande Stefan Blomquist. Under verksamhetsaret
2021 har inget ENALJ - mote kunnat héallas pga. Coronapandemin, men ett antal skrivelser och remisser har
hanterats och besvarats.

Arets namndeman

Priset Arets namndeman delades ut for forsta gangen 2021-05-11. Utmérkelsen delades ut till Anders

Aresten, namndeman vid Uppsala Tingsratt. Inbjudan att nominera till 2022 ars Namndeman har gatt ut till
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alla NRF-anslutna namndemannaforeningar. Utdelning av priset till Arets Namndeman 2021kommer att ske i
samband med forbundsstdamman i Uppsala 2022.

Medlemsutvecklingen

NRF har under verksamhetséaret 2021 ungefar samma medlemsantal som under 2020, ca 3 000 medlemmar.
Tyvarr har 3 foreningar valt att lamna NRF fr.o.m. 1 januari 2022. Det &r en viktig strategisk fraga att
medlemsutvecklingen fortsatter och det &r ett gemensamt ansvar for NRF och lokalfdreningarna att 6ka
anstrangningarna i syfte att 6ka antalet medlemmar Det &r viktigt att NRF och medlemsféreningarna
fortsatter att driva gemensamma fragor och erbjuda intressanta aktiviteter for att nAmndemannen ska kunna
utvecklas i rollen som ndmndeman.

Strategiska Agendan

NRF representerar i dag ca 3 000 av landets totalt 10 000 n&mndemén. NRF bedriver verksamheten helt
ideellt och ska enligt stadgarna tillvarata medlemmarnas intressen avseende gemensamma fragor som ror
uppdraget som offentligt fortroendevald n&mndeman. Arbetet i NRF:s styrelse har en stor bredd och ett stort
djup.

Forbundsstamman, 2020-08-15 antog FS:s forslag om den Strategiska Agendan. Den Strategiska Agendan
med sina fem fokusomraden, &r ett stod for FS att prioritera och gora avvagningar mot givna resurser. Syftet
ar att tydliggora prioriteringar och inrikta arbetet mot for NRF vésentliga fragor.

De fem antagna fokusomradena ar:

1. Ersattningar och arvoden

Fragan engagerar medlemmarna och manga synpunkter ldmnas till NRF av medlemmar och via
regionombuden. Arvodesfragan har diskuterats med DOV och en sarskild skrivelse har 6verlamnats till
Justitiedepartementet i mars. For att kunna belysa den hantering som bedrivs ute pa domstolarna genomforde
FS en enkat som foreningarna fick svara pa rorande ersattningar och arvoden. Svaren pa enkaten bekraftade
att det trots samma regelsystem &r det stora skillnader pa hur det tillimpas av de olika domstolarna.
Resultatet av enkéten ar éverlamnad till DOV.

2. Rekrytering — 6ka antalet medlemmar till NRF och lokalféreningarna

For att oka rekryteringen genomfordes under hosten en sérskild kampanj dar NRF supportat foreningarna
med rekryteringsmaterial mm. Kampanjen resulterade i 100 nya medlemmar. Att erbjuda sérskilt intressanta
forelasningar digitalt har ocksa inneburit att fler personer anslutit sig till en forening. Till férelasningen med
advokaten och forfattaren Jens Lapidus anslot sig 60 nya medlemmar. Malet pa 5 000 medlemmar har inte
uppnatts, och rekrytering av fler medlemmar ar en angeldgen fraga for NRF och alla lokalféreningar (se
medlemsutvecklingen).

NRF har ett sarskilt anslag dar féreningarna kan anséka om medel for medlemsrekryterande aktiviteter. Atta
foreningar har ansokt och beviljats anslag.

3. Utbildning (grund- och repetitionsutbildning)

DOV och domstolarna ansvarar for grund- och repetitionsutbildning av ndmndeman. NRF har vid dialog
med DOV framfort att det &r angeldget att det ska finnas forutsattningar for effektiv 16pande utbildning under
mandatperioden for ndmndemannen. NRF har sarskilt framfort att det behovs béattre forutsattningar for
namndemannen for att t.ex. kunna ta stallning till vilket arvode forsvarare ska tillerkannas.

Namndemén ska vara vélorienterade om samhallet och lyhdrda for nya foreteelser och férdndringar som
uppstar. Det ar viktigt for NRF och medlemmarna i de NRF-anslutna foreningarna att det erbjuds
kompetensutveckling genom forelasningar, studiebesok och studieresor i aktuella &mnen. Genom ett arligt
anslag pa 200 000 kr gér Domstolsverket (DOV) det mojligt for landets namndemannaféreningar att sjalva
anordna kvalificerade aktiviteter. NRF administrerar anslaget efter givna ramar fran DOV.

NRF har digitalt anordnat en omfattande utbildning i Barnkonventionen och under hdsten genomfdrdes
séarskilda utbildningar for lokalféreningarna, i steg 1 for samtliga styrelseledaméter inklusive revisorer och
valberedningar, samt som steg 2 for foreningarnas ordférande och kassorer.



Pa namndemannens dag forelaste advokaten och forfattaren Jens Lapidus, dven det digitalt. De lokala
namndemannaforeningarna har arrangerat drygt 20 olika foreldsningar, studiebesok etc.

4. Hat, hot och vald

Regeringen tillsatte for ett antal ar sedan en utredning om hat, hot och vald mot fortroendevalda och
anstallda inom rattsvasendet. | slutbetankandet framférde man att personer aktiva inom réattsvasendet, bl.a. de
som deltar i en rattegang, ska kunna bli foremal for ett program om personsakerhet. NRF har tagit till sig
utredningen. NRF har dven noterat information om situationen ute i landet bland lokalféreningarna om
utsatthet och har for avsikt att arbeta vidare med att utveckla denna fraga.

5. Kommunikation och opinionsbildning

NRF anvander manga kanaler for att na ut med sina budskap och for att bilda opinion. Styrelsen har ocksa
kontinuerlig dialog med DOV och de olika politiska partigrupperna i justitieutskottet. Ett antal artiklar har
publicerats i dagspress och i Dagens Juridik. NRF:s ordférande har deltagit i radio- och TV debatt. P&
hemsidan publiceras artiklar och all féreningsinformation i form av inbjudningar och Nyhetsbrev mm.
Internt sa sker framst informationen till lokalféreningar via Nyhetsbrev, mail och telefon.

Tidningen Namndemannen

Tidningen Ndmndemannen har utkommit med 4 nummer under 2021. Den distribueras till samtliga
ndmndemannarum i respektive domstol och férhoppningen &r att varje ndmndeman ska ta ett ex av tidningen.
I och med tillkomsten av nya dataskyddslagstiftningen och DOV:s nya tillampning av sekretesslagen har inte
langre NRF tillgang till namndemannens adresser for att kunna distribuera tidningen direkt till hemadressen.
I samtal med DOV har diskuterats hur en effektivare distribution av tidningen ska kunna genomféras. Det
finns ocksa en sarskild adresslista till personer med inflytande i rattsprocessen, som tidningen distribueras
till.

Varje nummer har ett sarskilt tema och nyheter fran NRF, dven Domstolsverket medverkar. Tidningen har
producerats av Thomas Ostlund Produktion AB. Chefredaktor 4r Thomas Ostlund som ocksa svarat for
tidningens innehall, layout, tryckning och distribution. Ansvarig utgivare ar NRF:s vice forbundsordférande
Roine Hangvar.

Tidningen har ett redaktionsrad som har bestatt av Roine Hangvar, FS, Stefan Blomquist, FS, Eva Persson,
FS. Jon Essebro, FS, Gitte Jensen, Vanersborgs Nf.

Nyhetsbrev

NRF ger ut Nyhetsbrev som i forsta hand riktar sig till lokalféreningarnas styrelser. Under 2021 har 6
Nyhetsbrev distribuerats. Nyhetsbreven skrivs i princip efter det att forbundsstyrelsen har haft sammantréde
for att snabbt kunna delge lokalféreningarna viktig information. Nyhetsbrevet distribueras via e-post till
foreningarnas nyckelpersoner och laggs ocksa ut pa forbundets hemsida.

Hemsida (www.nmrf.se) och Facebook (FB)( Namndemannens Riksforbund NRF)

NRF:s hemsida uppdateras kontinuerligt med aktuell information. Under aret har ett utredningsarbete om
modernisering av hemsidan genomforts, en upphandling har gjorts och arbetet har paborjats. NRF:s
medverkan pa FB har okat. Artiklar och debattinlagg publiceras omedelbart nar de &r aktuella. Det har tyvarr
inte varit mojligt att ta fram en anvandarstatistik for att kunna folja hur medierna anvéands. En fortsatt
satsning pa hemsida och sociala medier &r nédvandigt for att mota framtida behov.

Telefon och mail
NRF har ett bemannat kansli, 15 timmar i veckan som besvarar ett stort antal telefonfragor och mail.

Ekonomi
Anslaget fran domstolsverket for 2021 var sammanlagt 1 000 000 kr (inklusive engangsbeloppet 275 000
Skr). Fordelningen for dessa var 200 000 Skr for kompetensutveckling och studieresor, i forsta hand
anordnat av lokalféreningarna men &ven zoomfdreldsningar som NRF anordnat. Kontot for
kompetensutveckling slutade pd 208282 Skr. Anslaget Overskreds saledes med 8282 Skr.
For tidningen Namndemannen, hemsidan samt annan informationsverksamhet har NRF under 2021 fatt
525 000 Skr. Dessutom sa erholl NRF 275 000 Skr som ett engangsbelopp att anvanda for att utveckla
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hemsidan samt for att investera i ett medlemssystem for att kunna distribuera bl. a tidningen Namndemannen
till ndmndeman.

Forbundsavgiften fran medlemsforeningar har varit 150 kr/medlem och for medlemmar direktanslutna till
NRF har avgiften varit 400 kr.

Under 2021 har Bodens ndmndemannaférening lagt ner sin férening och NRF forvaltar deras kapital som
kommer aterbetalas till dem, da de aterupptar sin verksamhet.

Under 2021 har ett gemensamt styrelsearvode om ett prisbasbelopp fordelats inom férbundsstyrelsen, totalt
47 600 kr.

Till forbundsstdamman star féljande resultat

Balanserad vinst eller férlust 564 507,75
Fonderade medlem till stdmman 307 785,89
Arets resultat 177 058,93
Lycksele nf, forvaltning av vilande nf 6 962,66
Bodens nf, forvaltning av vilande nf 22 576,94
Summa 1078 892,17

Styrelsens forslag till disponering av 2021 &rs resultat
Avsittning till Fonderade medel till stdmman 177 058,93
Summa 177 058,93

Resultat och Balansrakning (se nasta sida)



Namndeménnens Riksforbund Sida: 1(2)
802010-5998 Resultatrapport Utskrivet: 22-04-03
16:02
Rékenskapsar: 21-01-01 - 21-12-31 Senaste vernr: A284
Resultatenhet: Hela foretaget
Period: 21-01-01 - 21-12-31
Perioden Period fg ar Periodbudget
Rorelsens intdkter mm
Nettoomsattning
3010 Foreningar 437 250,00 456 175,00 400 000,00
3011 Direktanslutna medlemmar 5 000,00 2 375,00 2 000,00
3012 Prenumeration Ndmndemannen 0,00 400,00 0,00
3021 Avgift stimma 0,00 24 850,00 0,00
3130 Konferens lokalféreningar 0,00 0,00 5 000,00
3690 Arsanslag DOV 525 000,00 525 000,00 525 000,00
3693 Engéngsbelopp DOV 275 000,00 0,00 0,00
3695 Arsanslag DOV resebidrag 200 000,00 103 774,00 200 000,00
3720 Varuforséljning-pins m.m. 275,00 1 050,00 1 000,00
S:a Nettoomsittning 1 442 525,00 1113 624,00 1133 000,00
S:a Rorelseintidkter mm 1 442 525,00 1113 624,00 1 133 000,00
Rorelsens kostnader
Révaror och fornédenheter mm
4010 Ink6p av varor och material 0,00 -23 693,00 -5 000,00
4310 Tidningen nimndemannen -417 415,90 -280 935,00 -465 000,00
4320 Resebidrag DOV -208 282,00 -103 774,00 -240 000,00
4393 Engéngsbelopp DOV -275 000,00 0,00 0,00
4510 Regional verksamhet -11 321,00 -3598,00 -30 000,00
4710 NRF konto -18 577,00 -13 750,00 -50 000,00
S:a Ravaror och fornédenheter mm -930 595,90 -425 750,00 -790 000,00
Bruttovinst 511 929,10 687 874,00 343 000,00
Ovriga externa kostnader
5010 Lokalhyra -15423,00 -15 380,00 -20 000,00
5400 Forbrukningsinventarier -198,00 -4 875,00 0,00
6090 Ovriga div.kostnader 0,00 -13 950,00 0,00
6110 Kontorsmateriel -4 591,90 -4 950,00 -3 000,00
6211 Kansli tele- bredband -8 368,00 -8 604,00 -9 000,00
6250 Postbefordran -2 708,00 -740,00 -2 000,00
6310 Forbundsforsdkringar -20 618,00 -20 277,00 -23 000,00
6410 Au-arbetsutskott -1 137,00 -6 433,00 -6 000,00
6420 Fs-forbundsstyrelse -29 979,00 -83 068,45 -30 000,00
6425 Arbetsgupper 0,00 0,00 -15 000,00
6430 Kansli kostnad -146 252,00 -146 250,00 -150 000,00
6440 Lay judge forum 0,00 0,00 -2 000,00
6450 Konferens lokalforeningar 0,00 0,00 -40 000,00
6465 Valberedning -76,00 0,00 -3000,00
6467 Revisorer -167,00 -1537,00 -3 000,00
6540 It-tjénster, hemsidan -48 153,75 -35 835,00 -50 000,00
6570 Bankkostnader -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00
6605 Stdmma esessions 0,00 -76 250,00 0,00
6620 Stdmma resor 0,00 -628,00 0,00
6625 Stdmma logi 0,00 -3411,00 0,00
6630 Staimma Ovriga utgifter 0,00 -5 806,00 0,00
S:a Ovriga externa kostnader -278 671,65 -428 994,45 -357 000,00
Personalkostnader
7011 Arvode -47 600,00 -47 300,00 -47 600,00
7510 Lagstadgade sociala avgifter -10 503,00 -13 205,00 -15 000,00
S:a Personalkostnader -58 103,00 -60 505,00 -62 600,00
S:a Rorelsens kostnader inkl ravaror mm -1267 370,55 -915 249,45 -1209 600,00
Rorelseresultat fore avskrivningar 175 154,45 198 374,55 -76 600,00
Rorelseresultat efter avskrivningar 175 154,45 198 374,55 -76 600,00
Rorelseresultat fore finansiella intdkter och kostnader 175 154,45 198 374,55 -76 600,00



Néamndeménnens Riksforbund Sida: 2(2)
802010-5998 Resultatrapport Utskrivet: 22-04-03
16:02
Riékenskapsar: 21-01-01 - 21-12-31 Senaste vernr: A284
Resultatenhet: Hela foretaget
Period: 21-01-01 - 21-12-31
Perioden Period fg ar Periodbudget
Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter
8310 Rinteintikter 1.904,48 1 000,11 0,00
S:a Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 1 904,48 1 000,11 0,00
S:a Resultat fran finansiella investeringar 1 904,48 1 000,11 0,00
Resultat efter finansiella intékter och kostnader 177 058,93 199 374,66 -76 600,00
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 177 058,93 199 374,66 -76 600,00
Resultat fore skatt 177 058,93 199 374,66 -76 600,00
Beriknat resultat 177 058,93 199 374,66 -76 600,00
8999 Arets resultat -177 058,93 -199 374,66 0,00
Néamndeménnens Riksforbund Sida: 1(D)
802010-5998 Balansrapport Utskrivet: 22-04-03
16:01
Riékenskapsar: 21-01-01 - 21-12-31 Senaste vernr: A284
Resultatenhet: Hela foretaget
Period: 21-01-01 - 21-12-31
Ing balans Period Utg balans
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Fordringar
1710 Forutbetalda kostnader 3 855,00 108,00 3 963,00
1790 Ovr forutbet kostnader/upplupna intékter 1 650,00 600,00 2 250,00
S:a Fordringar 5 505,00 708,00 6 213,00
Kassa och bank
1930 Rorelsekonto 414 684,30 1007 611,87 1422 296,17
1940 Bank 600 000,00 -600 000,00 0,00
S:a Kassa och bank 1014 684,30 407 611,87 1422 296,17
S:a Omsittningstillgangar 1020 189,30 408 319,87 1428 509,17
S:A TILLGANGAR 1020 189,30 408 319,87 1428 509,17
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2089 Lycksele nf -6 962,66 0,00 -6 962,66
2090 Bodens nf 0,00 -22 576,94 -22 576,94
2091 Balanserad vinst/forlust -564 507,75 0,00 -564 507,75
2092 Fonderade medel till stimman -307 785,89 -177 058,93 -484 844,82
S:a Eget kapital -879 256,30 -199 635,87 -1078 892,17
Kortfristiga skulder
2990 Ovr upplupna kostn/férutbetalda intikter -140 933,00 -208 684,00 -349 617,00
S:a Kortfristiga skulder -140 933,00 -208 684,00 -349 617,00
S:A EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER -1 020 189,30 -408 319,87 -1 428 509,17
BERAKNAT RESULTAT*#* 0,00 0,00 0,00



Slutord och sammanfattning av verksamhetsberattelsen 2021

Aret 2021 har till stora delar préglats av den globala Coronapandemin dar réttsvdsendet har behévt anpassa
sina arbetsformer och ta hansyn till Coronarestriktioner mm. Landets ndmndemén har under hela denna tid
stallt upp plikttroget och lojalt. Installda huvudférhandlingar pa grund av att namndemannen inte installt sig
till domstolarna, var under 2021 mycket séllsynt. Detta visade sig bland annat i ett personligt tackbrev som
NRF:s forbundsordférande fick av Generaldirektdren for Domstolsverket, dar han sarskilt tackar alla
namndemaén for fortjanstfulla insatser under Coronapandemin.

Den svenska demokratin fyllde 100 ar 2021. Tyvarr kunde vi inte fira detta som sig bor utan vi har tvingats
att skjuta upp firandet till 2022. Under 2021 har NRF starkt sin stallning i rattssystemet. Det ar tydligt att
NRF blivit mera professionella, efterfrdgade och respekterade som aktor i rattssystemet. NRF har l16pande
under dret kunnat rapportera ett stort antal framgangar. For att namna nagra: inférande av en verksamhets-
och budgetdialog/process, utokade medel fran Domstolsverket, engangsbelopp (275 000 kr) for att utveckla
hemsida, FB och kommunikation med lokalféreningarna.

Forbundsstyrelsen har lagt stort fokus pa att erbjuda lokalféreningarna verksamhet och kompetensuthildning
via digitala media. Detta har tagits emot mycket positivt av lokalféreningarna och medlemmarna. NRF kan
ocksa konsterna att den digitala verksamheten ocksa haft en positiv inverkan pa rekrytering av nya
medlemmar.

Vid arets slut hade NRF ca 3 000 medlemmar. | skenet av Coronapandemins negativa paverkan pa
lokalforeningarnas verksamhet ar medlemsutvecklingen trots allt gladjande. Detta visar pa att NRF (FS och
lokalforeningarna) trots allt lyckades uppréatthalla och erbjuda en kvalitativ och intressant verksamhet for
vara medlemmar. Trenden &r att NRF ater igen O6kar i medlemsantal. Budgeten for 2022 &r gjord mot malet
3500 medlemmar. NRF:s strategiska mal om 5000 medlemmar i en nara framtid star fast.

Pga. Coronapandemin har domstolarna tvingats till att snabbrekrytera och snabbutbilda nya ndmndeman.
Denna snabbrekrytering har inneburit att namndemannakaren har foryngrats. Ett tusental nya namndeman,
utéver den naturliga omséttningen, har rekryterats under det gangna aret. Tidigare erfarenheter har visat att
det kan vara svart att behalla dessa namndeméan 6ver hela mandatperioden. Ett stort antal av de yngre
namndemannen slutar i fortid nar de uppticker att det ar svart att forena arbetslivet med
ndmndemannauppdraget.

— Vi behover bli battre pa att forsoka fa dessa namndeman att stanna i sitt fortroendeuppdrag.

Domstolarna har som en konsekvens av pandemin, tagit ett stort utvecklingssteg avseende
digitaliseringsarbetet. Ett stort antal mal har avgjorts med att; parter, dklagare och vittnen deltagit i
huvudforhandlingen pa digital lank. Dessa digitala erfarenheter kommer aven fortséttningsvis pragla
domstolarnas arbete de kommande aren. NRF har under det gangna aret tillsammans med lokalféreningarna
bedrivit ett aktivt arbete for att forbattra domstolarnas arbetsmiljoarbete avseende att minimera risken for
smittspridning av Coronavirus. Detta har NRF gjort genom att bl. a involvera Domstolsverket i
arbetsmiljoarbetet. Fler mal i tingsratterna och hovratterna kommer ocksa framover kunna avgoras pa
handlingarna utan ndmnd.

Stundtals har arbetsbelastningen pa forbundsstyrelsen och kansliet varit mycket hig. Sett 6ver tid ar det inte
mojligt att fortsatta med denna hoga ambitionsniva. Forbundsstyrelsen och kansliet maste darfor hitta och
utveckla andra arbetsformer samt metoder. Behovet av att utdka kansliresursen ar mycket stort. Saval
medlemmar som den ideellt arbetande forbundsstyrelsen & mycket beroende av att kansliet har erforderliga
resurser.

Forbundsstyrelsen arbetar for att forstarka NRF:s resurser. Detta kan ske genom att arbeta for 6kade anslag
fran regeringen (Domstolsverket) och/eller att Gvervaga andra intaktskallor. FS har arbetat och prioriterat
verksamheten efter Verksamhetsplanen 2020-2022 och den Strategiska Agendan. Dokumenten som
beslutades av stdmman 2020 och har varit till stort stod for FS vad avser avvagningar samt prioriteringar. FS
fortsatter &ven under 2022 att ldgga stor vikt vid att prioritera arbetsuppgifterna med dessa dokument som
grund.



FS har under 2021 varit mycket aktiva i olika typer av media. Det tuffare och hogre tonldget har
uppmarksammats och vi har haft lattare att fa gehor for vara fragor. Behovet av att NRF bedriver strategiskt
kommunikation & mycket stort och viktigt samt kommer att vaxa. Ett professionellt opinionsarbete ar en
grundforutsattning for att kunna na framgang i de 6vriga fokusfragorna.

NRF:s utmérkta tidning ”"Ndmndemannen” har under redaktér Thomas Ostlund, utkommit med 4 nummer.
Tidningen haller mycket hog kvalitet och ar betydelsefull for NRF:s méjligheter att na ut och informera vara
medlemmar. Den fyller &ven en stor funktion vad avser rekryteringsarbetet av nya medlemmar till NRF.
Tidningen ges ut med verksamhetsbidrag fran Domstolsverket som ocksa upplats redaktionell plats i
tidningen. Den nya versionen av tidningen har mottagits mycket positivt av medlemmarna.

FS arbetar ofortrutet vidare med att 16sa sekretessfragan avseende adressregister for distribution, sa att
Namndemannen &ter igen kan distribueras ut till alla hemadresser. FS hoppas pa en lésning pa problemet
nagon gang under 2022. Under tiden maste alla medlemmar hjalpa till att sprida tidningen till
ndmndeménnen vid domstolen.

Aktiviteterna pa Facebook och NRF:s hemsida Okar stadigt. FS onskar att fler medlemmar aktivt soker
information pa dessa plattformar. Den framtida utvecklingen gar mot att den mesta av informationen och
kommunikationen gar via sociala plattformar mm. | december 2021 pabdrjades upphandlingen av en ny och
modern hemsida som &ven ska fungera funktionellt pa smartphones. Medel till denna tekniksatsning har NRF
fatt som ett dronmarkt engangsbelopp fran Domstolsverket.

Avslutningsvis vill jag paminna om den viktiga roll namndemannen spelar i det svenska rattssystemet. Vi ar
en garant for demokratiska och oberoende domstolar.

Min uppmaning till vara beslutsfattare ar att det ansvar som namndemannen patar sig maste avspeglas battre
i ersattningsnivaer och arvoden.

Ar 2021 fyllde var svenska demokrati 100 &r. L&t oss se till att ge n&mndemannen de villkor de fortjanar.

Stefan Blomquist
Forbundsordforande Namndemannens Riksférbund

Stockholm den 24 april 2022

Stefan Blomquist Roine Hangvar Karin Einarsdotter Carlén
Lotta Bjorklund Hakan Welin Eva Persson
Eva Berg Arbro Margaretha Holmlund



Revisionsberittelse for 2021
Ndmndeménnens Riksforbund (NRF)

Org.nr. 802010-5998

Vi har granskat drsbokslutet och bokféringen samt styrelsens férvaltning i NRF.

Det ar styrelsen som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och forvaltningen. Vart
ansvar ar att uttala oss om drsbokslutet och férvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed. Revisionen innefattar att
granska ett urval av underlagen fér belopp och annan information i rakenskaps-
handlingarna. I revisionen ingdr ocks& att prova redovisningsprinciperna och styrel-
sens tillampning av dem samt att bedéma den samlade informationen i arsbokslutet.

Vi har granskat vasentliga beslut, &tgirder och foérhallanden i féreningen for att kunna
bedoma om styrelse eller ndgon styrelseledamot har handlat i strid med féoreningens
stadgar eller stammobeslut.

Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for att tillstyrka att stimman faststiller

resultatrakning och balansrakning fér NRF, disponerar éverskottet enligt forslaget i
verksamhetsberdttelsen och beviljar ledaméterna ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

25 april 2022
Lﬂg]eé/Halmstad

Lars Lassinantti Hans Strandberg
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	Valberedning
	Ärenden som behandlas har ökat under 2021. I de flesta fall har nämnden beslutat att entlediga den klagande nämndemannen. Orsaken har i huvudsak varit att nämndemannen uppträtt olämpligt och skadat domstolens förtroende hos allmänheten. NRF:s deltagande i Överklagandenämndens beslut är av stor vikt för att bevaka nämndemännens rättssäkerhet. NRF har också påtalat att det är angeläget att det införs en nationell uppföljnings- och statistikfunktion för dessa ärenden, men NRF har inte fått gehör för detta.

