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Namndemannens riksforbund (NRF) ar en intresseorganisation for
Sveriges namndemdan. Genom forhandlingar, overlaggningar och dis-
kussioner med myndigheter och politiska organisationer vill forbundet
paverka saval lagstiftning som beslut som beror namndemannens verk-
samhet i domstolarna. NRF vill ocksa 6ka namndemdannens inflytande
och bidra till en modern anpassning for naimndemdannens verksamhet i
landets domstolar. Riksorganisationen utovar sin verksamhet genom
lokala namndemannaforeningar och direktanslutna namndeman som
inte har tillgang till lokal forening.

Det borjar nu bli dags att se framat pa 2010 och 2011. Vi ar manga
namndeman it NRF som tillsammans bildar en stark organisation som
man maste lyssna till. Vi borjar med en nyhet som ror alla namnde-
mannaforeningar i Sverige

SAMARBETSAVTAL MELLAN DOMSTOLSVERKET OCH NAMNDE-
MANNENS RIKSFORBUND

Namndemannens riksforbund (NRF) har traffat ett samarbetsavtal med Domstols-
verket (enheten for kompetensutveckling) som innebar att NRF fortsattningsvis tar
emot och behandlar alla ans6kningar fran samtliga nimndemannaforeningar i Sveri-
ge som ror olika insatser for kompetensutveckling. Detta galler for studiebesok och
studieresor dar NRF fordelar medel mellan de olika nimndemannaféreningarna.

NRF skall alltsa fortsattningsvis ta emot och administrera alla ansokningar fran
samtliga nimndemannaforeningar, 4ven de nimndemannaforeningar som inte ar
medlemmar i NRF, och besluta om medel for olika kompetensutvecklingsinsatser.
Kompetensutvecklingsinsatsen skall vara direkt kopplad till uppdraget som namn-
deman vid Sveriges domstolar och genomforas inom Sverige.

Alla namndemannaforeningar ska genom denna 6verenskommelse vanda sig direkt
till NRF med sina ansokningar om medel for kompetensutveckling och resor — och
kan foljaktligen inte ansoka om medel varken hos de enskilda domstolarna eller hos
Domstolsverket.

Anvisningar och ansokningsblankett finns pa NRF:s hemsida eller kan rekvireras fran
riksforbundets kansli pa telefon 070-242 33 21 eller via e-post riksforbun-
det.nrf@telia.com Vialkommen med Er ansokan
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ENKAT TILL NRF MEDLEMSORGANISATIONER

NRF har tidigare skickat ut en enkatfraga via e-post till vira medlemsorganisationer
och fragat vilka lamplighetsbehov vi bor stilla pa vara nya kollegor som viljs for peri-
oden 2011 — 2014. Forbundet har tacksamt mottagit manga svarsskrivelser som for
tillfallet héller pa att utvarderas. Om din forening annu inte har hunnit svara ber vi er
att gora det. Det ar viktigt att vi stiller reckommendationer som ar korrekta, entydiga
och rimliga.

“For att starka vart gemensamma namndemannainstitut dr det viktigt att den som
tjdnstgor i domstol ar lamplig for uppdraget. NRF anser att man via agterkomman-
de riktade informationsinsatser infor val av nya namndemdn skall forsoka fa de
nominerade organen att malinriktat arbeta for att ta fram och tillimpa tydligare
lamplighetskrav vid sammansdttningen av ndmndemannakdren.

Fragan, Vilka grundkrav eller rekommendationer skall vi stdlla till valberedning-
arna i de politiska partierna pa nya namndemdn som vdljs for perioden 2011 —
2014".

ARVODE FOR FORBEREDELSEARBETE, REGELANDRING,
LIKA BELOPP FOR LIKA UPPDRAG

For niarvarande ar det endast nimndeman i forvaltningsratt och kammarratt som har
mojlighet att fa arvode for sitt forberedelsearbete i domstolen. Namndemannens riks-
forbund (NRF) framfor nu det absoluta kravet till justitiedepartementet att inlas-
ningsarvode maste inforas dven for nimndemain i hovratt och tingsritt, det vill
saga till alla nAmndeman vid Sveriges domstolar som far ndgon form av hemsant ma-
terial att lasa in. Nimndeman i hovratt far — som alla vet — infor tjanstgoringen upp-
gifter, hemskickat som géller handldggningen i domstolen. Samma sak har nu borjat
galla for namndeman i vissa tingsratter. Detta forfarande sker som en viktig atgard
for att rattens ledamoter i god tid skall fa tillgang till samma material och vara val
forberedda infor sin forhandling.

Domstolsverket foreslog i en rapport 1992 att nimndemaénnen i hovratt skulle fa ratt
till arvode for det forberedande arbetet som inldasningen innebar. Efter DV:s forslag
infordes visserligen ett forberedelsearvode for nimndeman — da i kammarratt men
inte i hovratt. Man ville avvakta hur den framtida domstolsprocessen skull komma att
se ut.

Mot forslaget att infora ett arvode for forberedelsearbete for nAamndemannen i hov-
ratt framholls att namndemannen i hovratt deltar i muntliga forhandlingar dar tings-
rattens dom och annat relevant material gas igenom. S& ar det inte langre.



Med den nya rattegangsordningen "En modernare rattegang” maste allt utskickat
material 4gnas nirmare genomlasning i forvag. Detta géller i huvudsak hovrattens
namndeman men aven for tingsrattens ledamoter.

Eftersom forfarandet i domstolen numera blir mer och mer skriftligt kravs att namn-
demaéannen i forvag laser in sig pa, for det mesta, ett ganska omfattande material. Det
ar ocksa klarlagt — efter samtal med nimndeman och representanter for olika nimn-
demannaforeningar — att de nimndeman som inte dgnar tid at sidan forberedelse far
svarigheter att folja den foredragning som foregéar avgérandet av malet.

Enligt NRF:s mening ar det forberedande arbetet som namndeménnen i hovriatt och
tingsratt utfor av sidan art och omfattning att det ar absolut motiverat med ett sar-
skilt forberedelsearvode. Vi vet nu hur den framtida hovratts- och tingsrattsprocessen
under 1990 talet har utformats. NRF kraver darfor en anpassad regelandring som gor
det mojligt for alla namndeman — oavsett domstol, som laser in material infor sin
forhandling — att tillerkdnnas sadant arvode.

NRF begar darfor att Justitiedepartementet beslutar om forberedelsearvode och till-
sammans med Domstolsverket tar fram ett regelsystem/instruktion som skall tillam-
pas av alla domstolar i Sverige. Forberedelsearbetet ar en viktig del i kommunika-
tionen mellan rattens ledamoter och maste naturligtvis betraktas aven for namnde-
mannen som en ansenlig del av arbetet i domstolen. Otvivelaktigt maste sadant arbe-
te som utfors i hemmet arvoderas — ett forhallande som idag framstar inte bara som
rimligt, utan aven som tveklost rattvist.

VERA-SYSTEMET OCH NAMNDEMANNEN

Sedan det datoriserade stodsystemet VERA togs i bruk 2005 i domstolarna har det
successivt utvecklats, men namndemannen har inte tagits in i systemets struktur.
Sarskilt i de storre domstolarna kan det foreligga ett behov av ett system for schema-
laggning av nimndemaéannens tjanstgoring. Dessutom utgor VERA-systemet en bas
for annonsering pa elektroniska anslagstavlor. Enligt NRF:s uppfattning skall parter-
nas namn tillkdnnages pa anslagstavlan, sdledes dven nimndemaéannens.

Namndemannens Riksforbund anser att nimndemaéannens tjanstgoring battre skulle
kunna fordelas om ett 6versiktligt system tillampades. NRF ser ett utvecklat VERA-
system som det mest lampade for detta. Dessutom skulle risken for fel kunna elimi-
neras och arbetet for personalen kunna forenklas.

Namndemannens Riksforbund har darfor hemstallt hos Domstolsverket — att med
beaktande av brukarnas synpunkter successivt infora namndeméannens tjanstgoring i
VERA-systemet, och att det sker utan onodigt dréjsmal.



DEN NYA KOMMUNIKATIONSTEKNIKENS AVIGSIDOR

NRF har hos Brottsofferfonden sokt projektmedel pa 600 000 kr for utbildningsbi-
drag till landets nimndeman for rubricerade &mne. Dagens utveckling inom den mo-
derna kommunikationstekniken, med de sociala medierna, leder ibland, som vi vet,
till lagstridig anvandning pa detta omrade. Vi kan ocksa konstatera att utvecklingen
gar mycket snabbt och att metoderna ar manga och darmed ar brotten ocksa svara att
upptacka nar det sker.

Malsattningen ar att nimndeménnen ska fa goda kunskaper och insikter i &mnet och
darmed kunna medverka till val avvagda domslut.

Brottsofferfonden fattar sitt beslut under juni.

OMKOSTNADER FOR NAMNDEMANNENS UTBILDNINGSINSATSER
2011 — 2014

Riksforbundets bestimda uppfattning ar att nimndeméannen ska vara val informera-
de och insatta i aktuella fragor med anpassad utbildning och regelbunden informa-
tion. Detta for att den enskilde nimndemannen skall kunna skota sitt atagande pa ett
rattssakert satt i domstolen.

Fragan om utbildning och information till nAmndemannen har under senare ar varit
foremal for synpunkter och olika 6verviaganden. Justitiedepartementet och Dom-
stolsverket har dterkommande behandlat fragor som gillt savil innehall i utbildning-
en och informationen for nimndemaéannens utbildning, information och ersittning for
detta.

NREF:s forslag om att alla naimndeman skall ha ratt till utbildning och regelbunden
information och ersittning for att kunna fullgora sitt uppdrag medfor en kostnadsok-
ning med drygt 7 miljoner kronor under en 4-arig period. Kostnadsokningen bor fi-
nansieras genom fordelning av de medel som tillfors rattsvasendet. Uppgiften att
fordela och kontrollera dessa medel bedomer NRF inte som mer omfattande an att
det kan skotas inom ramen for riksférbundets normala verksamhet — i samarbete
med DV.

Namndemannen som &r valda av kommun och landsting, far i dagsldget klara av i
stort sett all information pa egen hand utan ekonomiskt stod fran ansvariga myndig-
heter vilket har uppmarksammats av vissa domstolschefer och framférts i den all-
manna debatten och som forklarats inte ar forenligt i ett modernt rattssakert samhal-
le. Det viktigaste maélet skall alltid vara att ingen skall forlora ekonomiskt pa att utses
och vara namndeman. Darfor har NRF hemstillt om sarskilda medel pa 7 miljoner kr
for den kommande mandatperioden 2011 — 14 for namndemannens utbildning och
information.



NRF:s KONGRESS 2011

NREF:s forbundsstyrelse har — som tidigare informerats om - beslutat att forlagga sin
nasta kongress till Karlskrona tiden 13 — 15 maj 2011. Férbundet har samtidigt utsett
en arbetsgrupp fran NRF och en fran Karlskrona namndemannaforening. Den fort-
satta handlaggningen av kongressens planering fungerar smidigt och sakert. Temat
kommer att vara "Respekt och bemétande”. NRF paminner aterigen medlemsorgani-
sationerna om att i god tid vacka, diskutera och skicka in motioner och forslag pa sty-
relsekandidater till NRF.

TIDNINGEN NAMNDEMANNEN

Du vet val att 93 % av alla naimndeman i landet laser och far sin huvudsakliga infor-
mation genom riksforbundets tidning Namndemannen.

HEMSIDAN

Du vet vl att du och din forening enkelt och kostnadsfritt kan skapa dig en egen
hemsida, helt utan teknisk forkunskap. Du viljer tillsammans med NRF din design-
mall och lagger till text och bilder, och s har du din egen hemsida. Enklare dn sé kan
det inte bli!

Med Catarinas Ingvarssons verktyg och hennes hjalp pa vart kansli - kan du och din
forening skapa och redigera din hemsida.

NRF KANSLI

For att underlatta for de nimndeméan som 6nskar komma i kontakt med férbundet
kommer kansliet i Enk6ping under 2010 att vara bemannat varje helgfri torsdag mel-
lan kl. 0900-1600. Om du saknar nagot nyhetsbrev i ditt namndemannarum, eller vill
ha information i ndgon speciell fraga, vanligen kontakta forbundets kansli pa telefon
08-651 5513 eller via e-post. Du kan ocksa besoka forbundets hemsida for aktuell in-
formation pa www.nrf.cc

Med vinlig halsning Hans Baging, forbundssekreterare
Namndemannens riksforbund, Telefon 070 679 1265


http://www.nrf.cc/

